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s% PERU Ministerio de Direccion Regional de Unidad de Gestion Educativa I.E. “David Samanez
& Educacion Educacién Apurimac Local de Aymaraes Ocampo” de Taquebamba

Resolucion Directoral N° 00X-2026-ME/DREA/UGEL-AYM/LE.DSO/T

Taquebamba, XX de marzo del 2026.
VISTO:
Visto, el Plan anual de trabajo, aprobado por los docentes, padres de familia y estudiantes de esta
Institucion Educativa “David Samanez Ocampo” de Taquebamba, jurisdiccion de la Unidad de Gestidn
Educativa Local de Aymaraes;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 662 de la Ley N° 28044, Ley General de Educacién, establece que la Institucién
Educativa, como comunidad de aprendizaje, es la primera y principal instancia de gestiéon del sistema
educativo descentralizado;

Que, el articulo 32° del Reglamento de la Ley N2 28044, Ley General de Educacién, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 011-2012-ED, establece que el director de la institucion educativa publica, en
coordinacién con los docentes, es responsable de garantizar que los equipos, materiales y espacios
educativos se encuentren a disposicion plena de los estudiantes y se usen de manera pertinente;

Que, de conformidad con el articulo 127° del precitado Reglamento, la Institucion Educativa tiene
autonomia en el planeamiento, ejecucidn, supervision, monitoreo y evaluacién del servicio educativo, en el
marco de la normatividad vigente;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 006-2021-MINEDU que aprueba los “Lineamientos para la
gestidn escolar de instituciones educativas publicas de Educacidn Basica” se establece que las Instituciones
Educativas publicas de Educacién Basica deberan conformar tres Comités de Gestion Escolar: el Comité de
Gestion de Condiciones Operativas, el Comité de Gestidon Pedagdgica y el Comité de Gestidn del Bienestar;

Que, a través de la Resolucién Ministerial N° 189-2021-MINEDU que aprueba las “Disposiciones para
los Comités de Gestién Escolar en las Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica” se establece el
consolidado de integrantes y funciones de los Comités de Gestidon Escolar que se conforman en las
instituciones educativas publicas de Educacién Basica;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, el Reglamento de la
Ley General de Educacion aprobado mediante Decreto Supremo N° 011-2012- ED, el Decreto Supremo N°
006-2021-MINEDU, la Resolucion Ministerial N° 501-2025- MINEDU. “Norma técnica para el afio escolar
2026 en las instituciones y programas educativos publicos y privados de la Educacion Basica”; y en uso de
las atribuciones conferidas a las Direcciones de las Instituciones;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, el presente PLAN ANUAL DE TRABAIJO de la Institucién Educativa “David
Samanez Ocampo” de Taquebamba; con vigencia del 01 de marzo al 31 de diciembre del afio 2026.

ARTICULO SEGUNDO. - ELEVAR a la Direccién de la Unidad de Gestidn Educativa Local de Aymaraes, para su
conocimiento.

DN!: 31041170
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PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LA IE DAVID SAMANEZ
OCAMPO

Ao de aprobacion: 2026

A. DATOS GENERALES DE LA IE:

Nombre de la IE: DAVID SAMANEZ OCAMPO

Nivel(es) o ciclo(s): SECUNDARIA Modalidad(es): BASICA REGULAR
Turnos: MANANA Direccion de la IE: CENTRO POBLADO DE TAQUEBAMBA
Departamento: APURIMAC Provincia: AYMARAES Distrito:

TINTAY
Teléfono: 941411665 Correo:

ofernandezm1104@gmail.com

Nombre del director: Mg.
Octavio Fernandez Moreano

Tipo de gestion: Privada |:| >< Publica de gestion Publica de gesti'?\
directa privada

Tipo de codigo Numero
CODIGO MODULA | 0908319

CODIGO LOCAL | 050288

Integrantes Numero
Estudiantes 40
Directivo 01
Docentes 07
Administrativo 01

Cadigos de identificacion de la IE Integrantes de la comunidad educativa




PRESENTACION

El plan Anual de trabajo (PAT) de la Institucion Educativa “David Samanez Ocampo” de
Taquebamba, se constituye en un instrumento de gestion cuya finalidad es operativizar los
objetivos del Proyecto Educativo Institucional (PEl), para lograr las metas anuales definida para

el afio 2024; las cuales se orientan al cumplimiento de los compromisos de Gestidn escolar 1y 2.

El presenta Plan Anual de Trabajo (PAT 2026), se ha formulado en el marco de la normatividad
vigente, ha sido elaborado con la participaciéon de toda la comunidad educativa de nuestra

institucidon educativa, y se constituye como la principal herramienta de gestidn operativa.

A través de este instrumento queda definida la direccidn en la que deben ir las mejoras y aunque
existen diversas estrategias para su ejecucidn, una efectiva planificacion y seguimiento,
convertirdn a este proceso en una mejora sistematica y consistente, siendo necesario recalcar

gue para su éxito se requiere contar con el compromiso de toda la comunidad educativa

La Direccién

DIRECTOR



B. PROGRAMACION ANUAL DE ACTIVIDADES:

FUENTE DE

VERIFICACIO RESPONSABLES
N EFM A

CRONOGRAMA (meses)
M JJ AS OND

PRACTICAS ACTIVIDADE
DE GESTION BT A1 S

COMPROMISO DE GESTION ESCOLAR 3: GESTION DE LAS CONDICIONES ORIENTADA AL SOSTENIMIENTO DEL
SERVICIO EDUCATIVO OFRECIDO POR LA IE

Elaboracion,
difusiény
seguimiento de la
calendarizaciony
prevencion de
eventos que afecten
su cumplimiento

Cumplimiento de
la organizacion del
tiempo anual de la
IE al 100%

Elaboraciéon  del

calendario anual
de manera
colegiada, segun

necesidades el
contexto

Plan de trabajo,
Calendarizacién

Directivode la IE
Comité de Gestién de
condiciones
operativas

Cumplir al 100%
con las
actividades

propuestas en la
semana de gestion

Convocatorias
para los Talleres
CAP y otras
actividades

Actas, Asistencia de
participantes,
Fotografias

Directivo de la |E
Comité de Gestion de
condiciones
operativas

Al100% se elabora
y  difunde la
calendarizacion

Elaboracion de la
calendarizacién
Difusion de la
calendarizacidn en
espacios visibles
delalE

Calendarizacion

Aprobada
Actas de
socializacién y

difusién de la
calendarizacion

Directivo de la IE
Comité de Gestion de
condiciones
operativas

Cumplimiento al
100% de la
reprogramacion vy
recuperacion del

tiempo perdido y
de gestionen la IE
de corresponder

Planificar la
reprogramacion

y recuperacion del
tiempo perdido y
de gestion de ser
elcaso

Actas, registro de
asistencia

Directivo de la IE
Comité de Gestion de
condiciones
operativas




Gestidn oportunay
sin
condicionamientos
de la matricula
(accesoy
continuidad de
estudios)

Cumplimiento al
100% del proceso
de matricula
oportuna

Publicacion del
cronograma de
matricula
Reuniones
comunales de
sensibilizacién
para la matricula
oportuna

Publicacion de
cronograma de
matricula,
Reuniones

Directivo de la IE
Comité de Gestion de
condiciones
operativas

Ratificacién de la
matricula

Padrén de matricula

Directivo de la |IE
Comité de Gestién de

condiciones
operativas
Aprobacién de la | Néminas de | DirectivodelalE
némina de | matricula Comité de Gestion de
matricula (RD) condiciones
operativas
Gestidn de | Néminas Directivo de la |IE
traslados y | adicionales Comité de Gestion de
matricula condiciones
(excepcional) operativas
Cumpliendo al | Registro deingreso | Registro auxiliar Directivode la IE
100% de la | de notas al | Plataforma SIAGIE Docentes

emision

de documentos
asociados a la
trayectoria
educativa-CE (de
acuerdo con la
normativa vigente)

aplicativo SIAGIE
por parte de las y
los docentes

Registro oportuno
y

aprobacién de
actas en el SIAGIE

Actas de evaluacion

Comité de Gestién de
condiciones
operativas

Emision de los CE

Certificados de
estudios

Comité de Gestion de
Condiciones
operativas

Seguimiento ala

Cumpliral 100% la

Seguimiento de la

Carga horaria del

Directivo de la |IE




asistenciay
puntualidad de lasy
los estudiantes y
del personalde la IE
asegurando el
cumplimiento del
tiempo lectivoy de
gestion

jornada laboral del | jornada laboral de | personal
personaldocente | los profesores y
profesoras, y del
personal
Cumplimiento del | Registro en el | Reporte de | Directivode lalE
control de | cuaderno de | asistencia
asistencia del | asistencia del personal (anexo
personal de la IE | Reportar 3y4delaRSG
enun 100% oportunamente el | N° 326-2017-
control de | MINEDU
asistencia
Cumplimiento al | Asistencia de | Horas efectivas Directivode la IE
100% de la | directores/as y | Cuadro de horas del

formulacion,
presentacion,
validacion u
observacion  del
cuadro

de horas
pedagogicas

docentes, y
seguimiento al
cumplimiento a las
horas pedagogicas

nivel secundario

10 reportes de
seguimiento ala
asistencia de las 'y
los estudiantes de
lalE

Seguimiento a la
asistencia de las y
los estudiantes

Reporte de
asistencia

mensual de las y los
estudiantes

Directivoy
docentes de aula

3 cédulas porcada
nivel del Censo

Reportar
oportunamente en

Constancia de envio
de las cédulas A, By

Directivo de la |IE

Educativo el Censo Educativo | 11 reportadas en la
plataforma de
ESCALE
Mantenimiento de Al 100% | Elaboracion  del | Plan de Riesgos de | Directivo de la IE
espacios salubres, Elaboracion, plan de gestion de | Desastres Docentes
segurosy implementacion y | riesgos de | Conformacion de Comité de Gestion de




accesibles que
garanticen la salud
e integridad fisica
de la comunidad
educativa,
incluyendo la
gestion de riesgo,
emergenciasy
desastres, teniendo
en cuenta las
diferentes
modalidadesy
turnosdelalE

evaluacion del
Plan de Gestion
del Riesgo de
Desastres y de
simulacros
sectoriales

desastres y
ejecucion de
simulacros
sectoriales (segun
contexto)

Brigadas

Condiciones
operativas

Al 100% emitir
reportes de
incidentes sobre
afectacién y/o
exposicion de la IE
por peligro
inminente,
emergencia  y/o
desastre, asicomo
las necesidades y
las acciones
ejecutadas a las
instancias
correspondientes
segun lanormativa
vigente

Elaboracion de
reportes de
incidentes (segun
corresponda)

Reportes e informes
de

incidentes

Fichas de
supervision

Directivode la IE
Docentes

Comité de Gestion de
Condiciones
operativas

10 acciones de
seguimiento  de
cumplimiento de
la

implementacion

Campanfas
médicas de los
puestos de salud,
practicas
saludables (tomas

Campafas médicas
de los puestos de
salud, practicas
saludables (tomas
fotograficas,

Directivo de la IE
Comité de Gestion de
condiciones
operativas

de acciones de | fotograficas, afiches 'y otros

Salud Escolarenla | afiches y otros | documentos)

IE (1 xmes) documentos)
Entrega oportunay | Cumplimiento al | Ejecucion de la | PECOSA Directivo de la IE
promocion deluso | 75% de | entrega de los | Acta/Reporte de | Comité de Gestion de
de materialesy estudiantes que | materiales y | entrega de los | condiciones




recursos educativos | cuentan con | recursos materiales a las y | operativas

recursos y | educativos a las y | los estudiantes
materiales los estudiantes, | Reporte de SIAGIE
educativos seglin ndémina de
oportunamente matricula

Registro oportuno

de los materiales 'y

recursos en la

plataforma SIAGIE
2 jornadas que | Desarrollo de | Acta dejornada de Directivode la IE
promueveneluso | jornadas de | realizacion Docentes
pedagdgico de los | trabajo para el uso | Tomas fotograficas
recursos y | adecuado de
materiales recursos, medios y
educativos materiales en aula
Cumplimiento al | Registrar la Ficha | Ficha de Acciones | Directivo de la IE
100% del Registro | de de Comité de Gestion de
de la Ficha de | acciones de | mantenimiento- condiciones
acciones de mantenimiento FAM operativas
mantenimiento (FAM), ejecutarel | Rendicion de gastos
(FAM) mantenimiento del

Gestiony
mantenimiento de
la infraestructura,
equipamientoy
mobiliario

Contratacion de
servicios y registro
de declaracién de
gastos

local escolar
(contratacion de
servicios,
adquisicion de
materiales,
insumos, kit de
higiene y limpieza)
Registro de
declaracion de
gastos




PRACTICAS

DE GESTION

METAS 2025

ACTIVIDADES

FUENTE DE
VERIFICACIO
N

RESPONSABLES

CRONOGRAMA (meses)

EFMAMIUJJASOND

Generacion de
espacios de trabajo
colegiado diversos
y otras estrategias
de
acompafiamiento
pedagogico, para
reflexionar, evaluar
y tomar decisiones
que fortalezcan la
practica
pedagdgica de
las/los docentes, y
elinvolucramiento
de las familias en
funcion de los
aprendizajes de las
y los estudiantes.

3 de Comunidades | Ejecutar3 Ficha de desarrollo | DirectivodelalE X X
de Aprendizaje Comunidades de de Comité de gestion
profesional para Aprendizaje la CAP. pedagogica
fortalecer las profesional Actas, toma
practicas para fortalecer las | fotografica,
pedagogicasy de practicas asistencia
gestion pedagogicasy de
gestion
Ejecutar 2
espacios
formativos para
fortalecer las
practicas
pedagdgicasy
de gestidn
Cumpliral 100% Ejecutar 2 Actas, Asistencia Directivo de la IE X X X X X
con las actividades | espacios de participantes, Comité de gestion
propuestasen la formativos para Fotografias pedagdgica
semana de gestion | fortalecer las
practicas
pedagdgicasy
de gestion
Cumplimiento al Ejecutar5 Actas de reunidn, Directivode la IE X X X
95% de docentes reuniones con asistencia, tomas Comité de gestion
delal.E que docentesdelal.E | fotograficas pedagdgica
participanen la que participan en




planificacién
colegiada dela
EdA/unidad de
aprendizaje en el
marco de CNEB a
partir de las
caracteristicas,
interesesy
necesidades de
aprendizaje de las y
los estudiantes
considerando el
contexto regionaly
local

la planificacion
colegiada de la
EdA/unidad de
aprendizaje en el
marco de CNEB a
partir de las
caracteristicas,
interesesy
necesidades de
aprendizaje de las
y los estudiantes
considerando el
contexto regionaly
local

100% de
estudiantes
participanen la
evaluacion
diagndstica en el
marco de la
estrategia de
refuerzo escolar
en las areas
curriculares de
matematicay
comunicacion.

1. Etapa de
reconocimien
to de

necesidades

de

aprendizaje

para el RE.
Aplicacion de la
evaluacion
diagndstica de
matematica y
comunicacion para
todos los grados

Informe de los
niveles de logro
alcanzados por los
estudiantes en la

evaluacion
diagndstica de
matematica y

comunicacioén

Directivo, comité de
gestion pedagégica y
docentes de las areas
de matematica vy
comunicacion.

Identificaciony
analisis de los
logros alcanzados
por los estudiantes
en la evaluacion
diagnostica de

Elactade
reuniones
informativas a las
familias para
comunicar el
desarrollo de la

Directivo, comité de
gestion pedagdgicay
docentes de las areas
de matematicay
comunicacion.




matematicay
comunicacion

estrategia de RE del
afno en curso

Comunicacion de
los resultados a los
padres de familia.

Captura de pantalla
delreporte
realizado en SIMON
PM 155, INST 278.

Directivo, comité de
gestion pedagogicay
docentes de las areas
de matematicay
comunicacion.

Reporte en el Informe a la UGEL Directivo, comité de
SIMON PM 155, Aymaraes gestion pedagodgicay
INST 278. docentes de las &reas
de matematicay
comunicacion.
2.Etapade Inclusion en el PAT | Directivo, comité de
acompafiamiento de las actividades gestion pedagodgicay
y desarrollo del delRE y para docentes de las dreas
RE. - reportar en el de matematicay
100% de anct:\ljii:zgedsedlzs SIMON. comunicacion.
estudiantes Refuerzo Escolar
participanen la en el PAT

estrategia de
refuerzo escolar,
docentes de
matematicay
comunicacion
hacen uso de las
fichas
proporcionadas
por el MINEDU.

Fortalecimiento y
acompanamiento a
los docentes de
matematicay
comunicacion para

Informe de los
resultados
fortalecimientoy
acompafamiento a
los docentes de

Directivo, comité de
gestion pedagdgicay
docentes de las areas
de matematicay
comunicacion.

el desarrollo del -
RE. matematicay

comunicacion que

realizan RE.
Establecer el Fichas de Directivo, comité de
horario del refuerzo | monitoreoy gestion pedagdgicay
escolareincluiren | acompafiamiento | docentes de las areas
el PAT. realizados de matematicay

comunicacion.




Reporte en el

Captura de pantalla

Directivo, comité de

100% de
estudiantes
participanen la
evaluacion
diagnostica de
salida.

SIMON. PM 155, del reporte por gestion pedagdgicay

INST 279 SIMON PM 155, docentes de las &reas
INST 279. de matematicay

comunicacion.

3. Etapade Informe de los Directivo, comité de

cierre. niveles de logro gestion pedagdgicay

Aplicacion de la alcanzados por los | docentes de las &reas

evaluacion

diagndstica de
salida.

estudiantes en la
evaluacién
diagndstica de
salida de
matematicay
comunicacion.

de matematicay
comunicacion.

Jornada de
reflexion con
estudiantes y entre
docentes de RE
respecto a los
logros alcanzados
en aprendizajesy a
lo propuesto en el
PAT.

Acta de reuniones
de la jornada de
reflexion con
estudiantesy
docentes.

Directivo, comité de
gestion pedagdgicay
docentes de las areas
de matematicay
comunicacion.

Reporte en SIMON
PM 155, INST 280.

Captura de pantalla
delreporte en

Directivo, comité de
gestion pedagogicay

SIMON PM 155, docentes de las areas
INST 280 de matematicay
comunicacion.
100% de Andlisis de Cuadros Directivo y docentes
estudiantes que resultados de la estadisticos y responsables de las
participan de la evaluacion analisis de las areas de
estrategia de diagndstica de mismas. comunicaciony
refuerzo escolar nicio qu,] la matematica
evaluacion

mejoran sus logros




de aprendizaje al
finalizar el
segundo momento
respectoala
evaluacion
diagnostica

diagnoéstica de
salida.

Constitucion de la
comision ambiental y

de gestion de Acta o r
0,
onoens s 0% | resos Ressusin | o Sosine
enfg ue ambiental Elaboracion del Fichas de Operati
q der y proyecto ambiental evaluacion e y
gestion de riesgos PEA| ! Comision de educacion
. Fotografias e ;
Evaluacién de un IR ambiental
enfoque ambiental
por la comision
Monitoreo de la Se cumpla con el -
ractica 100% de 3visitas de
gedagc’)gica acompafiamientos diagnostico, 3 Fichas de Directivo de la IE
docente utilizando | Pedagdgicos: cada procesoy 3 de Acompafamientoy | Comité de gestion
) cierre acada monitoreo pedagogica

las rubricas de
observacién de
aula u otros
instrumentos para
recoger
informacién sobre
su desempefio,

docente revisa 3
visitas en el ano

docentedelalE

Se mantiene con el
100% de la
identificacion de
las necesidades
formativas

Estrategias de
acompafiamiento
al/aladocente a
partir de las
necesidades

Consolidado
mensual

Directivo de la IE
Comité de gestion
pedagogica

identificar identificadas en las

fortalezas, visitasala lE

necesidadesy

realizar estrategias

de fortalecimiento

Desarrollo de Reducir al 9% de Realizar Reporte Alerta Directivode la IE




estrategias para la
atencion a los
estudiantes en
riesgo de
interrumpir sus
estudios para que
alcancen los
aprendizajes
esperadosy
culminen su
trayectoria
educativa

estudiantes en
riesgo de
interrumpir sus
estudios

por no alcanzar los
aprendizajes
esperados
(Sistema Alerta
escuela
estudiantes en
riesgo de
interrupcion)

actividades de
sensibilizacion a
lasy los
estudiantes, y
padres y madres
de familia para que
continden con sus
estudios
Sensibilizara lasy
los estudiantes en
riesgo de
interrumpir sus
estudios por no
alcanzar los
aprendizajes
esperados

escuela
Reuniones
Charlas

Comité de gestion
pedagogica

Comité de gestion del
bienestar

EL100% de
docentes priorizan
los

enfoques
transversales del
CNEB

en las sesiones de
aprendizaje

Realizar 3 jornada
de
fortalecimiento
docente

sobre
instrumentos de
evaluacion

Experiencia de
aprendizaje

Directivo de la |E
Comité de Gestion
pedagogica

EL100% de
estudiantes en
situacion de riesgo
reciben
acompafamiento
socio afectivoy
pedagogico

Visita domiciliaria
a

estudiantes en
situacién de
riesgo

Acta de visitas

Directivode la IE
Comité de Gestion
pedagogica

Comité de gestion del
bienestar

Implementacién de
estrategias de

EL100% de
docentes priorizan

Realizar 3 jornada
de

Sesion de
aprendizaje

Directivo de la |IE
Comité de Gestion




difusién de los
enfoques del CNEB
atodala
comunidad
educativa

los enfoques
transversales del
CNEB en las
sesiones de
aprendizaje

fortalecimiento
docente

sobre los enfoques
transversales del
CNEB

pedagdgica

Implementacién de
estrategias de
desarrollo de
competencias
docentesyde
desarrollo
profesionalen el
ambito pedagogico

Una reunion de
analisisy
planificacién para
trabajar acciones
vinculadas a la
educacion sexual
integralen la IE

Una reunioén de
fortalecimiento
docente
acercade la
Educacién
Sexual Integral
Una reunion de
fortalecimiento
acercade la
incorporacion de
lasTICs ala
practica docente

Acta de reuniones,
tomas fotograficas

Directivo de la |E
Comité de Gestion
pedagdgica

PRACTICAS
DE GESTION

METAS 2025

ACTIVIDADE
N

FUENTE DE

VERIFICACIO RESPONSABLES

h

E

CRONOGRAMA (meses)

FM A M

J JAS OND

COMPROMISO DE GESTION ESCOLAR 5: GESTION DEL BIENESTAR ESCOLAR QUE PROMUEVA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LAS Y LOS ESTUDIANTES

Fortalecimiento de
los espacios de
participacion
democratica y
organizacion de la
IE o programa
educativo,
promoviendo

Se conforman el
100% de los
espacios de
participacién
estudiantil
(Municipio Escolar,
Comités de aula,
asambleas)

Eleccionesy
designaciones de
los espacios de
participacion
estudiantil

Resoluciones,
Actas

Docentes, Comité de
Gestion del bienestar




relaciones
interpersonales
positivas entre los
miembros de la

comunidad

educativa.

Elaboracion EL 100% de las Cada seccion Reglamento Interno | Directivo

articulada, secciones elabora las Docentes,

concertada y | establecen normas de estudiantes

difusion de las | normas de convivencia Comité de Gestion del
normas de | convivencias bienestar

convivenciade la |IE

Cumplimiento al
100% de la
difusion de las
normas de
convivencia a nivel
institucionaly de
aula

Realizar la difusion
y

actuacion de las
normas de
convivencia a nivel
institucionaly de
aula

Actas de reunion,
Tomas fotograficas

Directivo

Docentes,
estudiantes

Comité de Gestidn del
bienestar

Implementacién de
acciones de
prevencion de la
violencia con
estudiantes,
familias y personal
de la IE o programa
educativo.

Cumplimiento al
100% de acciones
de prevencion de la
violencia con las
familias

Realizar 2 charlas
sobre acciones de
prevencion de la
violencia con las
familias

Actas y Asistencia
de
participantes

Directivo
Docentes, Comité de
Gestidn del bienestar

Cumplimiento al
100% de la
difusion de las
acciones de
prevencion de la
violencia con el
personal

Realizar una
campana de
sensibilizacién
acercadela
prevencion de la
violencia

Actas y Asistencia
de
participantes

Directivo
Docentes, Comité de
Gestidn del bienestar

Atencion oportuna
de situaciones de
violencia contra

Al concluir el ano
2025, se habra
realizado la

Implementacion
de los protocolos
para la atencién

Actas
Foros
Audios

Directivo
Docentes, Comité de
Gestién del bienestar




estudiantes de
acuerdo con los
protocolos vigentes

difusiony
seguimiento al uso
del protocolo para
la atencidéndela
violencia contra
nifnas, ninosy
adolescentes, y los
registros de
incidencias en el
portal SISEVE de
producirse el caso

de laviolencia
contra nifas,
ninosy
adolescentes

Videos

Seguimiento al
Registro en el
Libro de
incidenciasyenel
portal SISEVE
Reportar casos si
hubiera

Libro de incidencias
Reportes SISEVE

Directivo
Docentes, Comité de
Gestidn del bienestar

Establecimiento de
una red de
proteccién para la
prevencion y
atencién de la
violencia escolar.

Conformar la red
de proteccion para
la prevenciény
atencion de la
violencia escolar

Identificar aliados

y
conformar la red

Actas de reunién
Directorio

Docentes, Comité de
Gestidn del bienestar

Fortalecimiento del | Elaboracién de un Conformar comité, | Plan de tutoria X X | X
acompaflamiento plan de tutoria elaborar plan de
de las vy los | anual tutoria con
estudiantesy de las acciones
familias, en el enelano
marco de la Tutoria
y Orientacién
Educativa y de la
Educaciéon Sexual
Integral
ACTIVIDAD/CONCURSO FECHA

Concurso Nacional de Reconocimiento a la participacion estudiantil — Ideas en accion. (Etapas: IE —
UGEL — Regional — Nacional)

Julio a noviembre




—
 Juegos Florales Escolares Nacionales (Etapas: IE ~ UGEL — Regional - Nacional)

Juegos Escolares Deportivos y Paradeportivos (Etapas: IE — UGEL — Regional — Macrorregional —
Nacional)

Marzo a octubre

XX Olimpiada Nacional Escolar de Matematica. (Etapas: IE — UGEL — Regional — Nacional)

Marzo a octubre

Concurso Nacional Escolar de Ciencia y Tecnologia EUREKA (Etapas: IE — UGEL — Regional —
Nacional)

Marzo a noviembre

—

Concurso Nacional Crea y emprende

Marzo a Noviembre

. CALENDARIZACION DEL ANO ESCOLAR 2026:

(@]

El lunes 17 de marzo se inician las clases, luego del primer bloque de semanas de gestidn. Este nuevo afio escolar se
presenta como una oportunidad para generar cambios y garantizar las transiciones que requieren los estudiantes, lo que
genera condiciones e influye positivamente en los estudiantes, docentes y la comunidad educativa.

El afio escolar estd compuesto por treinta y seis (36) semanas lectivas y ocho (08) semanas de gestidn distribuidas en

bloques alternos.

DISTRIBUCION DE LOS BLOQUE DE SEMANAS LECTIVAS Y DE GESTION 2026




BIMESTRE DURACION FECHA DE INICIO Y
FIN

BLOQUES

XII.- EVALUACION
La evaluacion del PAT esta a cargo del directivo y docente, se desarrollara en las SEMANAS DE GESTION, se establecerdn acciones retro alimentadoras y de
mejora para su cumplimiento y logro de metas propuestas, antes de cada reunién a nivel de equipo directivo, se socializara con los docentes de las areas
sus avances y dificultades, debiendo el equipo directivo atender y brindar las facilidades para el cumplimiento de las metas propuestas.
Taquebamba, marzo del 2026




D. ANEXOS

A partir de aqui se presentan los anexos del PAT que se hayan considerado pertinentes para la IE.

ANEXO 01. CALENDARIZACION.



ANEXO 02: HORARIO ESCOLAR QUE INCLUYE EL REFUERZO ESCOLAR

HORARIO ESCOLAR - PRIMER GRADO - 2026

HORA TIEMPO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
HORA DE LECTURA HORA DE LECTURA HORA DE LECTURA HORA DE LECTURA HORA DE LECTURA
COMUNICACION EN COMUNICACION EN
1 8.00-8:45 MATEMATICA SEGUNDA LENGUA CIENCIAS SOCIALES LENGUA MATERNA TUTORIA
GUTIERREZ LEON, RAUL (CASTELLANO) LOAYZA NIETO, VIiCTOR ARISTIDES (QUECH UA) GUTIERREZ LEON, RAUL
SOCANTAIPE CALLA, EDWUER VARGAS PANCORBO, RUTH JUSTINA
COMUNICACION EN COMUNICACION EN
) 8:45-9:30 MATEMATICA SEGUNDA LENGUA CIENCIAS SOCIALES LENGUA MATERNA TUTORIA
) ' GUTIERREZ LEON, RAUL (CASTELLANO) LOAYZA NIETO, VIiCTOR ARISTIDES (QUECH UA) GUTIERREZ LEON, RAUL
SOCANTAIPE CALLA, EDWUER VARGAS PANCORBO, RUTH JUSTINA
ACTIVIDAD FiSICA ACTIVIDAD FiSICA ACTIVIDAD FiSICA ACTIVIDAD FiSICA ACTIVIDAD FiSICA
. ) . . . DESARROLLO PERSONAL, EDUCACION PARA EL
3 9:30-10:15 EDUCACION RELIGIOSA EDUCACION FiSICA MATEMATICA SARROLLO PERSO UCACIO
VARGAS PANCORBO, RUTH JUSTINA MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO GUTIERREZ LEGN, RAUL CIUDADANIA Y CIVICA TRABA‘IO
MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER
. L o DESARROLLO PERSONAL EDUCACION PARA EL
. ) EDUCACION RELIGIOSA EDUCACION FiSICA MATEMATICA 8 g ’
4 1015-1100 VARGAS PANCORBO, RUTH JUSTINA MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO GUTIERREZ LEON, RAUL C|UDADANIA Y CIVICA TRABA“IO
MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER
11:00-11:20 RECESO
. REFUERZO ESCOLAR .
COMUNICACION EN COl\l/IJUNI(?ACSIgI)\l EN COMUNICACION EN
5 11:20-12:05 CIENCIA Y TECNOLOGIA LENGUA MATERNA CIENCIA Y TECNOLOGIA SEGUNDA LENGUA
) ' LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER (QU ECHUA) LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER SEGUNDA LENGUA (CASTELLANO)
VARGAS PANCORBO, RUTH JUSTINA (CASTELLANO) SOCANTAIPE CALLA, EDWUER
SOCANTAIPE CALLA, EDWUER
COMUNICACION EN
6 12:05-12:50 CIENCIA Y TECNOLOGIA ARTE Y CULTURA CIENCIA Y TECNOLOGIA REFUERZO ESCOLAR SEGUNDA LENGUA
) ' LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER CONDORI SAHUA, ISAAC LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER MATEMATICA (CASTELLANO)
GUTIERREZ LEON, RAUL
SOCANTAIPE CALLA, EDWUER
EFUERZO ESCOL . i
7 12:50-13:35 CIENCIAS SOCIALES CIENFCLIJARY ?E CIS\ICOOL OA:I' A EDUCACION FiSICA INGLES ARTE Y CULTURA
LOAYZA NIETO, VICTOR ARISTIDES MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO CONDORI SAHUA, ISAAC CONDORI SAHUA, ISAAC
LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER
DESARROLLO
REFUERZO ESCOLAR REFUERZO ESCOLAR 3
) ) PERSONAL, e INGLES ARTE Y CULTURA
8 13:35-14:20 CIENCIAS SOCIALES EDUCACION FiSICA

LOAYZA NIETO, VICTOR ARISTIDES

CIUDADANIA Y CiVICA

MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO

MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO

CONDORI SAHUA, ISAAC

CONDORI SAHUA, ISAAC




HORARIO ESCOLAR - SEGUNDO GRADO - 2026

HORA TIEMPO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
HORA DE LECTURA HORA DE LECTURA HORA DE LECTURA HORA DE LECTURA HORA DE LECTURA
1 8.00-8:45 ARTE Y CULTURA CIENCIA Y TECNOLOGIA EDUCACION RELIGIOSA MATEMATICA TUTORIA
CONDORI SAHUA, ISAAC LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER VARGAS PANCORBO, RUTH JUSTINA GUTIERREZ LEON, RAUL LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER
) 8:45-9:30 ARTE Y CULTURA CIENCIA Y TECNOLOGIA EDUCACION RELIGIOSA MATEMATICA TUTORIA
) ) CONDORI SAHUA, ISAAC LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER VARGAS PANCORBO, RUTH JUSTINA GUTIERREZ LEON, RAUL LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER
ACTIVIDAD FiSICA ACTIVIDAD FiSICA ACTIVIDAD FiSICA ACTIVIDAD FiSICA ACTIVIDAD FiSICA
COMUNICACION EN COMUNICACION EN COMUNICACION EN .
3 9:30-10:15 SEGUNDA LENGUA MATEMATICA SEGUNDA LENGUA LENGUA MATERNA EDUC?;{SB'LPOARA EL
(CASTELLANO) GUTIERREZ LEON, RAUL (CASTELLANO) (QUECHUA) CONDOR! SAHUA. SAAC
SOCANTAIPE CALLA, EDWUER SOCANTAIPE CALLA, EDWUER VARGAS PANCORBO, RUTH JUSTINA ’
COMUNICACION EN COMUNICACION EN COMUNICACION EN .
4 10:15-11:00 SEGUNDA LENGUA MATEMATICA SEGUNDA LENGUA LENGUA MATERNA EDUC‘;CRfB'LPgRA EL
(CASTELLANO) GUTIERREZ LEON, RAUL (CASTELLANO) (QUECHUA) CONDOR SAHUA SAAC
SOCANTAIPE CALLA, EDWUER SOCANTAIPE CALLA, EDWUER VARGAS PANCORBO, RUTH JUSTINA ’
11:00-11:20 RECESO
DESARROLLO
5 11:20-12:05 INGLES ARTE Y CULTURA EDUCACION FiSICA CIENCIAS SOCIALES PERSONAL,
) ' MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO CONDORI SAHUA, ISAAC MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO LOAYZA NIETO, VICTOR ARISTIDES CI U DADAN iA Y CI’VICA
LOAYZA NIETO, VICTOR ARISTIDES
COMUNICACION EN
6 12:05-12:50 INGLES EDUCACION FiSICA CIENCIAS SOCIALES PERSONAL,
) ' MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO SEGU N DA LENGUA MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO LOAYZA NIETO, VICTOR ARISTIDES i i
CIUDADANIA Y CiVICA
(CASTELLANO) LOAYZA NIETO, VICTOR ARISTIDES
SOCANTAIPE CALLA, EDWUER
COMUNICACION EN
DESARROLLO PERSONAL, . _—
7 12:50-13:35 LENGUA MATERNA CIENCIAS SOCIALES SARROLLO PERSO CIENCIA Y TECNOLOGIA EDUCACION FiSICA
) ' (QUECH UA) LOAYZA NIETO, VICTOR ARISTIDES CI UDADAN IA Y CIVICA LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO
VARGAS PANCORBO, RUTH JUSTINA LOAYZA NIETO, VICTOR ARISTIDES
REFUERZO ESCOLAR REFUERZO ESCOLAR REFUERZO ESCOLAR . REFUERZO ESCOLAR
. . - . E ECNOL NP
8 13:35-14:20 MATEMATICA CIENCIAS SOCIALES CIENCIA Y TECNOLOGIA a Lﬂﬁ!QYZ,LAﬁ,mPW,gEGR'A EDUCACION FiSICA
GUTIERREZ LEON, RAUL LOAYZA NIETO, VICTOR ARISTIDES LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER ’ MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO




HORARIO ESCOLAR - TERCER GRADO - 2026

HORA TIEMPO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
HORA DE LECTURA HORA DE LECTURA HORA DE LECTURA HORA DE LECTURA HORA DE LECTURA
) . . . DESARROLLO PERSONAL, "
1 8.00-8:45 TUTORIA EDUCACION FiSICA CIENCIA Y TECNOLOGIA SARROLLO PERSO MATEMATICA
MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER CIUDADANIA Y CIVICA FERNANDEZ MOREANO, OCTAVIO
CONDORI SAHUA, ISAAC
> | 8:45-9:30 TUTORIA EDUCACION FiSICA CIENCIA Y TECNOLOGIA DESARROLLO PERSONAL, MATEMATICA
' ! MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER CIUDADANIA Y CIVICA FERNANDEZ MOREANO, OCTAVIO
CONDORI SAHUA, ISAAC
ACTIVIDAD FiSICA ACTIVIDAD FiSICA ACTIVIDAD FiSICA ACTIVIDAD FiSICA ACTIVIDAD FiSICA
3 9:30-10:15 CIENCIA Y TECNOLOGIA MATEMATICA ARTE Y CULTURA EDUCACION PARA EL CIENCIAS SOCIALES
LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER FERNANDEZ MOREANO, OCTAVIO CONDORI SAHUA, ISAAC TRABAJO | LOAYZA NIETO, VICTOR ARISTIDES
GUTIERREZ LEON, RAUL
. : EDUCACION PARA EL REFUERZO ESCOLAR
4 10:15-11:00 CIENCIA Y TECNOLOGIA MATEMATICA ARTE Y CULTURA UCACIO UERZO ESCO
' ! LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER FERNANDEZ MOREANO, OCTAVIO CONDORI SAHUA, ISAAC TRABAJO ; CIENCIAS SOCIALES
GUTIERREZ LEON, RAUL LOAYZA NIETO, VICTOR ARISTIDES
11:00-11:20 RECESO
COMUNICACION EN
, REFUERZO ESCOLAR
) ) CIENCIAS SOCIALES INGLES SEGUNDA LENGUA p ARTE Y CULTURA
5 11:20-12:05 LOAYZA NIETO, VICTOR ARISTIDES GUTIERREZ LEON, RAUL (CASTELI.ANO) CIENCIA Y TECNOLOGIA CONDORI SAHUA, ISAAC
LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER
SOCANTAIPE CALLA, EDWUER
COMUNICACION EN DESARROLLO
6 12:05-12:50 CIENCIAS SOCIALES INGLES SEGUNDA LENGUA ARTE Y CULTURA PERSONAL,
' ! LOAYZA NIETO, VICTOR ARISTIDES GUTIERREZ LEON, RAUL (CASTELI.ANO) CONDORI SAHUA, ISAAC CIUDADANiA Y CiVICA
SOCANTAIPE CALLA, EDWUER CONDORI SAHUA, ISAAC
COMUNICACION EN COMUNICACION EN COMUNICACION EN
7 12:50-13:35 SEGUNDA LENGUA EDUCACION RELIGIOSA LENGUA MATERNA EDUCACION FiSICA SEGUNDA LENGUA
) ' (CASTELLANO) VARGAS PANCORBO, RUTH JUSTINA (QUECH UA) MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO (CASTELLANO)
SOCANTAIPE CALLA, EDWUER VARGAS PANCORBO, RUTH JUSTINA SOCANTAIPE CALLA, EDWUER
MUNICACION EN MUNICACION EN MUNICACION EN
COMUNICACIO ) COMUNICACIO REFUERZO ESCOLAR COMUNICACIO
8 13:35-14:20 LENGUA MATERNA EDUCACION RELIGIOSA LENGUA MATERNA EDUCACION FiSICA SEGUNDA LENGUA
(QUECH UA) VARGAS PANCORBO, RUTH JUSTINA (QUECH UA) MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO (CASTELLANO)

VARGAS PANCORBO, RUTH JUSTINA

VARGAS PANCORBO, RUTH JUSTINA

SOCANTAIPE CALLA, EDWUER




HORARIO ESCOLAR — CUARTO GRADO - 2026

HORA TIEMPO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
HORA DE LECTURA HORA DE LECTURA HORA DE LECTURA HORA DE LECTURA HORA DE LECTURA
COMUNICACION EN
1 8.00-8:45 MATEMATICA CIENCIAS SOCIALES MATEMATICA INGLES SEGUNDA LENGUA
FERNANDEZ MOREANO, OCTAVIO LOAYZA NIETO, VICTOR ARISTIDES FERNANDEZ MOREANO, OCTAVIO SOCANTAIPE CALLA, EDWUER (CASTELLANO)
SOCANTAIPE CALLA, EDWUER
COMUNICACION EN
2 8:45-9:30 MATEMATICA CIENCIAS SOCIALES MATEMATICA INGLES SEGUNDA LENGUA
) ' FERNANDEZ MOREANO, OCTAVIO LOAYZA NIETO, VICTOR ARISTIDES FERNANDEZ MOREANO, OCTAVIO SOCANTAIPE CALLA, EDWUER (CASTELLANO)
SOCANTAIPE CALLA, EDWUER
ACTIVIDAD FiSICA ACTIVIDAD FiSICA ACTIVIDAD FiSICA ACTIVIDAD FiSICA ACTIVIDAD FiSICA
COMUNICACION EN
3 9:30-10:15 ARTE Y CULTURA SEGUNDA LENGUA DESARROLLO PERSONAL, CIENCIA Y TECNOLOGIA TUTORIA
CONDORI SAHUA, ISAAC (CASTELLANO) cl!oliYDZAANIDETAOI\f/!cATo!ACRlIS\Tll:)ESA LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER GUTIERREZ LEON, RAUL
SOCANTAIPE CALLA, EDWUER
COMUNICACION EN
DESARROLLO PERSONAL, ; "
4 10:15-11:00 ARTE Y CULTURA SEGUNDA LENGUA chD Ag ANC; Ay (fl'\?l A CIENCIA Y TECNOLOGIA TUTORIA
' ! CONDORI SAHUA, ISAAC CASTELLANO ; y LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER GUTIERREZ LEON, RAUL
( ) LOAYZA NIETO, VICTOR ARISTIDES
SOCANTAIPE CALLA, EDWUER
11:00-11:20 RECESO
COMUNICACION EN
5 11:20-12:05 LENGUA MATERNA CIENCIA Y TECNOLOGIA EDUCACION RELIGIOSA ARTE Y CULTURA EDUCACION FiSICA
) ' (QUECH UA) LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER VARGAS PANCORBO, RUTH JUSTINA CONDORI SAHUA, ISAAC MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO
GUTIERREZ LEON, RAUL
COMUNICACION EN REFUERZO ESCOLAR
" 3 MUNICACION EN L.
6 12:05-12:50 LENGUA MATERNA CIENCIA Y TECNOLOGIA EDUCACION RELIGIOSA COMUNICACIO EDUCACION FiSICA
) ' (QUECH UA) LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER VARGAS PANCORBO, RUTH JUSTINA SEGUNDA LENGUA MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO
GUTIERREZ LEON, RAUL (CASTELLANO)
SOCANTAIPE CALLA, EDWUER
COMUNICACION EN . DESARROLLO
L, EDUCACION PARA EL
7 12:50-13:35 EDUCACION FiSICA LENGUA MATERNA CIENCIAS SOCIALES PERSONAL,
) ! MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO (QU ECHUA) coN-[I)-;lAS?}-ﬁiolsAAc LOAYZA NIETO, VICTOR ARISTIDES CI U DADAN I'A Y CI'VICA
GUTIERREZ LEON, RAUL ’ LOAYZA NIETO, VICTOR ARISTIDES
REFUERZO ESCOLAR REFUERZO ESCOLAR EDUCACION PARA EL REFUERZO ESCOLAR REFUERZO ESCOLAR
8 13:35-14:20 EDUCACION FiSICA MATEMATICA TRABAJO CIENCIAS SOCIALES CIENCIA Y TECNOLOGIA

MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO

GUTIERREZ LEON, RAUL

CONDORI SAHUA, ISAAC

LOAYZA NIETO, VICTOR ARISTIDES

LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER




HORARIO ESCOLAR — QUINTO GRADO - 2026

HORA TIEMPO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
HORA DE LECTURA HORA DE LECTURA HORA DE LECTURA HORA DE LECTURA HORA DE LECTURA
COMUNICACION EN DESARROLLO
1 8.00-8:45 EDUCACION RELIGIOSA MATEMATICA SEGUNDA LENGUA TUTORIA PERSONAL,
VARGAS PANCORBO, RUTH JUSTINA FERNANDEZ MOREANO, OCTAVIO (CASTELLANO) MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO CIUDADANI'A Y CI’VICA
SOCANTAIPE CALLA, EDWUER LOAYZA NIETO, VICTOR ARISTIDES
COMUNICACION EN DESARROLLO
) 8:45-9:30 EDUCACION RELIGIOSA MATEMATICA SEGUNDA LENGUA TUTORIA PERSONAL,
) ' VARGAS PANCORBO, RUTH JUSTINA FERNANDEZ MOREANO, OCTAVIO (CASTELLANO) MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO CIUDADAN iA Y CI’VICA
SOCANTAIPE CALLA, EDWUER LOAYZA NIETO, VICTOR ARISTIDES
ACTIVIDAD FiSICA ACTIVIDAD FiSICA ACTIVIDAD FiSICA ACTIVIDAD FiSICA ACTIVIDAD FiSICA
3 9:30-10:15 CIENCIAS SOCIALES CIENCIA Y TECNOLOGIA EDUCACION FiSICA INGLES EDUCACION FiSICA
LOAYZA NIETO, VICTOR ARISTIDES LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO SOCANTAIPE CALLA, EDWUER MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO
4 10:15-11:00 CIENCIAS SOCIALES CIENCIA Y TECNOLOGIA EDUCACION FiSICA INGLES REFUERZO, Escp LAR
) ' LOAYZA NIETO, VICTOR ARISTIDES LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO SOCANTAIPE CALLA, EDWUER EDUCACION FISICA
MARTINEZ PALOMINO, MAURICIO
11:00-11:20 RECESO
. REFUERZO ESCOLAR
COMUNICACION EN COI\lIIJUNI(?ACSIgl)\l EN
5 11:20-12:05 SEGUNDA LENGUA CIENCIAS SOCIALES MATEMATICA CIENCIA Y TECNOLOGIA
) ' (CASTELLANO) SEGU N DA LENGUA LOAYZA NIETO, VICTOR ARISTIDES FERNANDEZ MOREANO, OCTAVIO LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER
SOCANTAIPE CALLA, EDWUER (CASTELLANO)
' SOCANTAIPE CALLA, EDWUER
COMUNICACION EN DESARROLLO
6 12:05-12:50 SEGUNDA LENGUA PERSONAL, if::ﬁ:ffg;itﬁ: MATEMATICA CIENCIA Y TECNOLOGIA
(CASTELLANO) CI UDADANI’A Y CI'VICA LOAYZA NIETO. VICTOR ARISTIDES FERNANDEZ MOREANO, OCTAVIO LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER
SOCANTAIPE CALLA, EDWUER LOAYZA NIETO, VICTOR ARISTIDES ’
COMUNICACION EN . COMUNICACION EN
EDUCACION PARA EL
7 12:50-13:35 ARTE Y CULTURA ARTE Y CULTURA LENGUA MATERNA TRABAJO LENGUA MATERNA
CONDORI SAHUA, ISAAC CONDORI SAHUA, ISAAC (QUECHUA) GUTIERREZ LEGN, RAUL (QU ECHUA)
GUTIERREZ LEON, RAUL GUTIERREZ LEON, RAUL
REFUERZO ESCOLAR ARTE Y CULTURA REFUERZO ESCOLAR EDUCACION PARA EL CLCE’:I"GUU'\K?\’:E'TCE':;AN
8 13:35-14:20 CIENCIA Y TECNOLOGIA MATEMATICA TRABAJO

LLAMCCAYA HUAMANI, WILBER

CONDORI SAHUA, ISAAC

GUTIERREZ LEON, RAUL

GUTIERREZ LEON, RAUL

(QUECHUA)

GUTIERREZ LEON, RAUL







